
FREGUESIA DE MACHUCO 

MAPA DE PESSOAL - ANO 2026 

(Artigo 29.2 da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.2 35/2014, de 20 de junho) 

Atribuições/Competências/Atividades Carreira/Categoria 

Atendimento ao público 

Procedimentos e atribuições do Polo de Emprego 

Apoio e dinamização de atividades culturais e recreativas . . 

Tecnico Superior/Tecnico Superior - . 
Apoio aos orgaos autarquicos 

Apoio a atividades diversas 

Outras tarefas inerentes à respetiva categoria ___________________________________________________ 

Atendimento ao público 

Expediente geral e arquivo 

Outros serviços administrativos 

Procedimentos contabilísticos e de tesouraria Assistente Técnicol/Assistente Técnico 

Apoio aos órgãos autárquicos 

Apoio a atividades diversas 

Outras tarefas inerentes à respetiva categoria ________________________________________________ 

Atendimento ao público 

Expediente geral e arquivo 

Outros serviços administrativos 

Dinamização de atividades para seniores 
Assistente Técnicol/Assistente Técnico 

Coordenação do Programa Eco- Escolas 

Apoio em eventos de cariz cultural e recreativo 

Apoio aos órgãos autárquicos 

Outras tarefas inerentes à respetiva categoria ________________________________________________ 

N.2 de Postos de Trabalho 
Observações 

Previstos Preenchidos 

1 1 a) 

2 1 b) 

1 1 a) 

4 3 

a) Posto de trabalho preenchido com relação jurídica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. 

b) Posto de trabalho a preencher com relação jurídica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. 

órgão Executivo 

9 e Dez- mbrode 2025 

Órgão Deliberativo 


